
โครงการอบรมหลักสูตร Advanced Leadership Essentials  
ส าหรับกลุ่มหัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มภารกิจ และหัวหน้าหน่วยของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

1. หลักการและเหตุผล 

 บันทึกข้อตกลงการมอบหมายจัดโครงการอบรมหลักสูตร Advanced Leadership Essentials ส าหรับ
กลุ่มหัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มภารกิจของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อพัฒนาทักษะส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารงาน เพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน และสร้างความสัมพันธ์ของกลุ่มหัวหน้างานในส่วนต่างๆ ภายใน
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  2.  วัตถุประสงค ์

 (1) เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ ด้านการบริหารบุคลากรและทีม เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยผ่านการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์จากวิทยากร และระหว่างผู้เข้าอบรม  
 (2) พัฒนาทักษะส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงาน บุคลากร และทีม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท างาน 
 (3) สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ของหัวหน้างานส่วนต่างๆ ภายในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพื่อให้
เกิดความร่วมมืออันดีระหว่างกันในอนาคตต่อไป 

  3.  โครงสร้างหลักสูตร  

 การอบรมทั้งหลักสูตร จ านวน 24 ชั่วโมง ดังนี้ 
1. Conflict management 
2. Coaching and feedback  
3. Creative problem-solving: Harnessing Systematic and Innovative Thinking Effective 

Communication and Active Listening 
4. Time and Resource Management  
5. Building Resilience for a Happier Work Life  
6. Roles and Responsibilities of an Effective Frontline Supervisor 
7. ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

  



4. ช่วงเวลาในการจัดด าเนินการ  

จัดด าเนินการจ านวน 5 รุน่ ดังนี ้
รุ่นที่ 1 วันที่ 30 มิถุนายน, 7, 16 และ 23 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร ์

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ บริษัท เดอะ ซนีเนอรี่ วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

รุ่นที่ 2 วันที่ 1, 8, 17 และ 24 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร ์

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ King's College International School Bangkok 

รุ่นที่ 3 วันที่ 2, 9, 16 และ 25 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ King's College International School Bangkok 

รุ่นที่ 4 วันที่ 3, 14, 21 และ 30 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ บริษัท เดอะ ซนีเนอรี่ วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

รุ่นที่ 5 วันที่ 4, 15, 22 และ 31 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

และศึกษาดูงานนอกสถานที่ บริษัท เดอะ ซนีเนอรี่ วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

5. กลุ่มเป้าหมาย 

หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มภารกิจ และหัวหน้าตามกรอบบริหารของมหาวิทยาลัย จ ากัดจ านวนรุ่นละ 50 คน 

 6. หลักเกณฑ์การเข้าร่วมโครงการ 

เข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาทั้งหมดของหลักสูตร และผ่านการเรียนรู้ด้วย
ตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา (โดยระยะเวลาการเรยีน CHULA MOOC  อยูร่ะหว่างการอบรมของแต่ละรุ่น) 
 

 7. ผู้รับผิดชอบจัดด าเนินการ 

ฝ่ายการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์  
ร่วมกับภาควิชาพาณิชยศาสตร ์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญช ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 



วันท่ี เวลา หัวข้อ วิทยากร สถานท่ี

9.00 - 12.00 น.  Conflict management อ.แสงอุษา โลจนานนท์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Coaching and feedback รศ.ดร.พัชรา โพธ์ิไพฑูรย์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

9.00 - 12.00 น.
Creative problem-solving: Harnessing 
Systematic and Innovative Thinking 

รศ.ดร.เดชา เดชะวัฒนไพศาล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Time and Resource Management อ.ดร.วิท วรรณไกรโรจน์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

พุธท่ี 16 กรกฎาคม 2568

9.00 - 12.00 น. Building Resilience for a Happier Work Life คุณนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

13.00 - 16.00 น.
Roles and Responsibilities of an Effective 
Frontline Supervisor 

คุณประคัลภ์ ปัณฑพลังกูร โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

หมายเหตุ

ก าหนดการโครงการอบรมหลักสูตร Advanced Leadership Essentials ส าหรับกลุ่มหัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มภารกิจ และหัวหน้าหน่วยของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 - ผู้เข้าอบรมจะต้องเข้าร่วมในการอบรมและศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาท้ังหมด และผ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา

  - ก าหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

  - พักรับประทายอาหารว่าง ช่วงเช้าเวลาประมาณ 10.30 - 10.45 น. และช่วงบ่ายเวลาประมาณ 14.30 - 14.45 น.

จันทร์ท่ี 30 มิถุนายน 2568

จันทร์ท่ี 7 กรกฎาคม 2568

พุธท่ี 23 กรกฎาคม 2568 

รุ่นท่ี 1

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี บริษัท เดอะ ซีนเนอร่ี วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี



วันท่ี เวลา หัวข้อ วิทยากร สถานท่ี

9.00 - 12.00 น. Coaching and feedback รศ.ดร.พัชรา โพธ์ิไพฑูรย์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Conflict management อ.แสงอุษา โลจนานนท์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

9.00 - 12.00 น.
Creative problem-solving: Harnessing 
Systematic and Innovative Thinking 

รศ.ดร.เดชา เดชะวัฒนไพศาล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Time and Resource Management อ.ดร.วิท วรรณไกรโรจน์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

พฤหัสบดีท่ี 17 กรกฎาคม 2568

9.00 - 12.00 น. Building Resilience for a Happier Work Life คุณนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

13.00 - 16.00 น.
Roles and Responsibilities of an Effective 
Frontline Supervisor 

คุณประคัลภ์ ปัณฑพลังกูร โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

หมายเหตุ  - ผู้เข้าอบรมจะต้องเข้าร่วมในการอบรมและศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาท้ังหมด และผ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา

  - ก าหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

  - พักรับประทายอาหารว่าง ช่วงเช้าเวลาประมาณ 10.30 - 10.45 น. และช่วงบ่ายเวลาประมาณ 14.30 - 14.45 น.

อังคารท่ี 1 กรกฎาคม 2568

รุ่นท่ี 2

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี King's College International School Bangkok

พฤหัสบดีท่ี 24 กรกฎาคม 2568 

อังคารท่ี 8 กรกฎาคม 2568



วันท่ี เวลา หัวข้อ วิทยากร สถานท่ี

9.00 - 12.00 น. Building Resilience for a Happier Work Life  คุณนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Conflict management อ.แสงอุษา โลจนานนท์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

9.00 - 12.00 น. Coaching and feedback รศ.ดร.พัชรา โพธ์ิไพฑูรย์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Time and Resource Management อ.ดร.วิท วรรณไกรโรจน์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

พุธท่ี 16 กรกฎาคม 2568

9.00 - 12.00 น.
Creative problem-solving: Harnessing 
Systematic and Innovative Thinking 

รศ.ดร.เดชา เดชะวัฒนไพศาล โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

13.00 - 16.00 น.
Roles and Responsibilities of an Effective 
Frontline Supervisor 

คุณประคัลภ์ ปัณฑพลังกูร โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

หมายเหตุ  - ผู้เข้าอบรมจะต้องเข้าร่วมในการอบรมและศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาท้ังหมด และผ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา

  - เปล่ียนวันศึกษาดูงานจากวันศุกร์ท่ี 18 กรกฎาคม 2568 เป็นวันพุธท่ี 16  กรกฎาคม 2568

  - ก าหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

รุ่นท่ี 3

พุธท่ี 2 กรกฎาคม 2568

พุธท่ี 9 กรกฎาคม 2568

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี King's College International School Bangkok

ศุกร์ท่ี 25 กรกฎาคม 2568 

  - พักรับประทายอาหารว่าง ช่วงเช้าเวลาประมาณ 10.30 - 10.45 น. และช่วงบ่ายเวลาประมาณ 14.30 - 14.45 น.



วันท่ี เวลา หัวข้อ วิทยากร สถานท่ี

9.00 - 12.00 น. Building Resilience for a Happier Work Life   คุณนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Time and Resource Management อ.ดร.วิท วรรณไกรโรจน์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

9.00 - 12.00 น.
Creative problem-solving: Harnessing 
Systematic and Innovative Thinking 

รศ.ดร.เดชา เดชะวัฒนไพศาล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Conflict management อ.แสงอุษา โลจนานนท์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

จันทร์ท่ี 21 กรกฎาคม 2568

9.00 - 12.00 น. Coaching and feedback รศ.ดร.พัชรา โพธ์ิไพฑูรย์ โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

13.00 - 16.00 น.
Roles and Responsibilities of an Effective 
Frontline Supervisor 

คุณประคัลภ์ ปัณฑพลังกูร โรงแรม เลอ เมอริเดียน กรุงเทพ

หมายเหตุ  - ผู้เข้าอบรมจะต้องเข้าร่วมในการอบรมและศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาท้ังหมด และผ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา

  - ก าหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

  - พักรับประทายอาหารว่าง ช่วงเช้าเวลาประมาณ 10.30 - 10.45 น. และช่วงบ่ายเวลาประมาณ 14.30 - 14.45 น.

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี บริษัท เดอะ ซีนเนอร่ี วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี

รุ่นท่ี 4

พฤหัสบดีท่ี 3 กรกฎาคม 2568

จันทร์ท่ี 14 กรกฎาคม 2568

พุธท่ี 30 กรกฎาคม 2568 



วันท่ี เวลา หัวข้อ วิทยากร สถานท่ี

9.00 - 12.00 น. Building Resilience for a Happier Work Life  คุณนภาพร ไตรวิทย์วารีกุล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น.
Creative problem-solving: Harnessing 
Systematic and Innovative Thinking 

รศ.ดร.เดชา เดชะวัฒนไพศาล ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

9.00 - 12.00 น. Conflict management อ.แสงอุษา โลจนานนท์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

13.00 - 16.00 น. Time and Resource Management อ.ดร.วิท วรรณไกรโรจน์ ห้อง 108 อาคารไชยยศสมบัติ 3 คณะบัญชี

อังคารท่ี 22 กรกฎาคม 2568

9.00 - 12.00 น. Coaching and feedback รศ.ดร.พัชรา โพธ์ิไพฑูรย์ โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

13.00 - 16.00 น.
Roles and Responsibilities of an Effective 
Frontline Supervisor 

คุณประคัลภ์ ปัณฑพลังกูร โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร์

หมายเหตุ  - ผู้เข้าอบรมจะต้องเข้าร่วมในการอบรมและศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาท้ังหมด และผ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองใน CHULA MOOC 1 รายวิชา

 - พักรับประทายอาหารว่าง ช่วงเช้าเวลาประมาณ 10.30 - 10.45 น. และช่วงบ่ายเวลาประมาณ 14.30 - 14.45 น.

 - ก าหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

ศุกร์ท่ี 4 กรกฎาคม 2568

อังคารท่ี 15 กรกฎาคม 2568

พฤหัสบดีท่ี 31 กรกฎาคม 2568 

รุ่นท่ี 5

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี บริษัท เดอะ ซีนเนอร่ี วินเทจ ฟาร์ม จ ากัด อ าเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี
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