
 
โครงการ “Drive, Rise & Connect ขับเคลื่อน ยืนหยัด และสื่อสารอย่างทรงพลังส าหรับ HR ยุคใหม่” 

โดยเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิชาชีพ สายปฏิบัติการ วิชาชีพบุคคล 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามที่ฝ่ายการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์ โดยเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วิชาชีพ สายปฏิบัติการ วิชาชีพบุคคล ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
สายงานทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่สอดคล้องกับแนวโน้มการปฏิบัติงานในยุคปัจจบุนั 
ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งในด้านเทคโนโลยี รูปแบบการท างาน และความคาดหวังของ
บุคลากรในองค์กร  

เครือข่ายเล็งเห็นความส าคัญจึงเห็นสมควรจัดโครงการ “Drive, Rise & Connect ขับเคลื่อน ยืน
หยัด และสื่อสารอย่างทรงพลังส าหรับ HR ยุคใหม่” โดยได้รับเกียรติจากผู้บริหารและผู้เชี่ยวชาญด้าน
ทรัพยากรมนุษย์จากบริษัท สยามพิวรรธน์ จ ากัด และบริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) มาเป็นวิทยากร
บรรยายและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

2. วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้มีโอกาสเรียนรู้แนวคิด กลยุทธ์ และมุมมองใหม่ ๆ จากองค์กรชั้น

น าในภาคธุรกิจ รวมถึงเพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ และสร้างแรงบันดาลใจให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

3. คุณสมบัติของผู้เข้าร่วมฟังการบรรยาย 
ผู้บริหารและบุคลากรในต าแหน่งผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร หัวหน้ากลุ่มภารกิจ หัวหน้าหน่วย หรือ

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ านวนประมาณ 
200 คน 

4. วิทยากร 
- คุณณัฐวุฒิ เกียรติไชยากร รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานทรัพยากรบุคคล บริษัท สยามพิวรรธน์ จ ากัด 
- คุณจันทริกา โชติกเสถียร ประธานเจ้าหนา้ที่สายทรัพยากรบุคคล บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) 

5. วัน เวลา และสถานที่ 
วันศุกร์ที่ 9 มกราคม 2569 เวลา 10.00 – 15.00 น. ณ ห้อง 801 ชั้น 8 อาคารเฉลิมราชกุมารี 60 

พรรษา (จามจุรี 10) 

6. ผู้รับผิดชอบจัดด าเนินการ 
ฝ่ายการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ส านักบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

 


