
 

                                   บันทึกขอความ  

สวนงาน  ฝายการเรียนรูและพัฒนาทรัพยากรมนุษย สํานักบริหารทรัพยากรมนุษย  โทรศพัท  80371,80373  

ท่ี   อว 64/                                                 วันท่ี           มกราคม  2569 

เร่ือง  ขอเชิญชวนสมัครรับสิทธ์ิเขาเรียนบทเรียนออนไลนจาก LinkedIn Learning  

เรียน   คณบดี/ผูอํานวยการ 

 

ดวยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยตระหนักวาในปจจุบันมีผูสมัครงานกับมหาวิทยาลัยเปนจํานวนมาก 

สงผลใหกระบวนการสัมภาษณและคัดเลือกบุคลากรจําเปนตองอาศัยความรู ความเขาใจ และทักษะที่ เหมาะสม 

ของผูบริหารและผูท่ีเก่ียวของ มหาวิทยาลัยจึงขอเรียนเชิญทานและผูบริหารในสังกัดหนวยงานของทานเขารวมเรียนรู

และพัฒนาทักษะด านการสัมภาษณ งาน ตลอดจนเทคนิ คและแนวทางที่ สํ าคัญในการประเมิ นผู สมั คร 

อยางมีประสิทธิภาพผานหลักสูตรบนแพลตฟอรม LinkedIn Learning ซึ่ งเปนแพลตฟอรมการเรียนรูออนไลน 

ท่ีมีหลักสูตรคุณภาพจากวิทยากรระดับโลก สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเองอยางเปนระบบ ผูเรียนสามารถรับใบรับรอง

เมื่อสําเร็จการเรียนอีกทั้งยังสามารถนําผลการเรียนรูและใบรับรองไปปรับปรุงและอัปเดตขอมูลในโปรไฟล LinkedIn 

ท้ังนี้ การดําเนินการดังกลาวสอดคลองกับนโยบายของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

(Lifelong Learning) เพ่ื อพัฒนาทักษะ ความรู  และสมรรถนะของบุ คลากรให เท าทันต อการเปลี่ ยนแปลง 

ของโลกการทํางาน 

ในการน้ี มหาวิทยาลัยจึงขอเรียนเชิญทานและผูบริหารในสังกัดหนวยงานของทานรับสิทธ์ิเขาเรียน 

บทเรียนออนไลนจาก LinkedIn Learning จํานวนหนวยงานละ 3 ทาน ประกอบดวย  

(1) คณบดี / ผูอํานวยการ  

(2) รองคณบดีฝายบริหาร และ 

(3) ผูอํานวยการฝายบริหาร  

โดยกําหนดระยะเวลาในการเรียน 2 เดือน ต้ังแตวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2569 ถึงวันที่ 10 เมษายน 2569 มีรายละเอียดดังนี้ 

1. สมัครเขารับสิทธ์ิผ านทางเว็บไซตhttps://www.hrm.chula.ac.th/th/home/register-for-training 

ต้ังแตวันนี้จนถึงวันพฤหัสบดีท่ี 5 กุมภาพนัธ 2569  

2. รับฟงการชี้แจงแนวทางการใชงานระบบ LinkedIn Learning และการอัปเดตขอมูลในโปรไฟล 

LinkedIn ในวันพฤหัสบดี ท่ี  12 กุมภาพันธ  2569 เวลา 09.00 – 10.00 น. ผานระบบ Zoom Meeting 

(มหาวิทยาลัยจะสง Meeting ID และ Passcode ทางอีเมลที่ใหไวตอไป) และหากประสงคจะไดรับขอมูลเพ่ิมเติม

โปรดตดิตอสอบถามท่ีนายคมสนั เลาหกมล โทรศัพท 80371 หรือนายเชิญบุญ ทงัสุบุตร โทรศพัท 80373 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนนิการตอไปดวย จักขอบคณุย่ิง  

 

 

 

                                      (ศาสตราจารย ดร.คณพล จันทนหอม) 

                          รองอธิการบดี 

 

 

  ลงทะเบียนรับสิทธ์ิ  แนะนํา LinkedIn Learning 


